
 

 
 
  

Informations- und Servicestelle 

für Menschen mit Hörbehinderung 

Region 14 - München 

           01.05.2026 

   
 

Sie möchten Menschen mit Hörbehinderung im Alltag stärken und Teilhabe ermöglichen? Dann werden Sie Teil 
unseres Teams in München. Der BLWG-Fachverband für Menschen mit Hör- und Sprachbehinderung e.V. sucht für 
die BLWG- Informations-und Servicestelle für Menschen mit Hörbehinderung zum 1. Dezember 2026  

 
 

Sozialpädagoge (m/w/d)  
Teilzeit 50 % (19,50 Std.) für die Beratung von Menschen mit Schwerhörigkeit  
 
oder Fachkraft (m/w/d) mit vergleichbarer Qualifikation 
 
Die BLWG-Informations- und Servicestellen in Oberbayern sind zentrale Anlaufstellen für Menschen mit 
Hörbehinderung und deren Angehörige. Wir bieten Beratung, Information und Aufklärung rund um die 
Themen Hörbehinderung, Hörsehbehinderung und Taubblindheit – sowohl für Betroffene als auch für 
Fachstellen und die Öffentlichkeit. 
 
Ihre Aufgabe  

Empowerment fördern. Inklusion fordern: 
 

 Beratung und Begleitung von vorwiegend lautsprachlich orientierten Menschen mit 
Schwerhörigkeit, CI-Träger*innen, Tinnitus-Betroffenen sowie deren Angehörigen  

 Vermittlung von Informationen zu Hörbehinderung, technischen Hilfsmitteln und sozialrechtlichen 
Fragen  

 Psychosoziale Unterstützung in belastenden Lebenssituationen  

 Planung und Durchführung von Informationsveranstaltungen  

 Mitarbeit in Gremien und Netzwerken  

 Sensibilisierung der Öffentlichkeit für das Thema Schwerhörigkeit  

 Mitwirkung an der Weiterentwicklung barrierefreier Angebote  

 
 
Ihr Profil 
 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder vergleichbare Qualifikation  

 Offenheit und besonderes Engagement für Menschen mit Hörbehinderung  

 Sie haben Freude an der Einarbeitung in sozialrechtliche Fragestellungen (SGB, BTHG) 

 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit  

 Bereitschaft Gebärdensprache zu erlernen (Gebärdensprachkompetenz von Vorteil) 

 Teamfähigkeit sowie eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise  

 Reflexionsfähigkeit und lösungsorientiertes Denken  
 

Besonders willkommen: 

Bewerbungen von Peer-Berater*innen mit eigener Hörbehinderung 

 
 
Das bieten wir Ihnen 
 

 Strukturierte und fundierte Einarbeitung  

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (z. B. Deutsche Gebärdensprache)  

 Regelmäßige Fallbesprechungen, Supervision  

 Wertschätzende Arbeitsatmosphäre mit Anbindung an unser Team  

 Zuarbeit durch unsere Verwaltungskraft 

 Flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten  

 Möglichkeit zum Homeoffice  

 Zentraler Arbeitsplatz (Haydnstraße 12, 80336 München) mit sehr guter Anbindung an den 
öffentlichen Nahverkehr  

 Vergütung nach TVöD sowie die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes  
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 
Bewerbung:  Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an:  bewerbung@blwg.de 
Kontakt: Edith Feneis-Schuster, Tel: 089/5442 6130, E-Mail: iss-m@blwg.de 

mailto:bewerbung@blwg.de

